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Koncepcia ochrany pred zneuZitim banky na u€ely prania Spinavych
penazi a financovania terorizmu

S cielom zabranit zneuzitiu COFIDIS SA, pobocka zahrani¢nej banky na ucely legalizacie prijmov
z trestnej Cinnosti (dalej aj ,pranie Spinavych penazi“) a financovania terorizmu, vydava spolo¢nost
COFIDIS SA, pobocka zahrani¢nej banky (dalej len ,Banka“) nasledovnd Koncepciu ochrany
pred zneuzitim banky (dalej len ,Koncepcia ochrany”). Koncepcia ochrany reSpektuje uznavané
medzinarodné Standardy, predpisy platné v EU, zakony Slovenskej republiky ako aj podzakonné normy
platné v oblasti prevencie prania Spinavych penazi a financovania terorizmu. Obsahuje zakladné
principy, ktoré Banka uplatfiuje ako vo vztahu ku klientom, tak aj vo vztahu k vlastnym zamestnancom
s ciefom zabranit jej zneuzitiu na Ucely prania $pinavych penazi alebo financovania terorizmu.

V ramci zavadzania a dodrziavania legislativnych a regulatérnych pozZiadaviek v oblasti prevencie
legalizacie prijmov ztrestnej Cinnosti, boja proti financovaniu terorizmu a dalSich predikativnych
trestnych €inov (napr. korupcia), Banka nevstupi do obchodného &i iného vztahu a neudrziava kontakt
s osobami alebo subjektmi, o ktorych je zname, Ze sa podielaju na zlo€ineckych alebo teroristickych
Cinnostiach, alebo ktoré propaguju €i toleruju nasilie alebo akykolvek druh protipravnej ¢innosti, ktora
vedie k zdvaZznym podvodom za u€elom sledovania ekonomického alebo politického ciela.

V oblasti medzinarodnych sankcii ma Banka implementovany systém na detekciu subjektov, na ktoré
su vyhlasené medzinarodné sankcie a systém detekcie transakcii, ktorymi by doSlo k poruSeniu
sankénych opatreni. Banka nevstupuje, nedojednava ani nerealizuje obchodny alebo iny vztah
so subjektmi, na ktoré su vyhlasené medzinarodné sankcie.

Organizaéna Struktura

Banka ma riadnym a prehladnym spdsobom definovanu organizaénu Strukturu. V ramci organizacnej
Struktary je vytvorené pracovisko zodpovedné za implementaciu koncepcie a vykon centralizovanych
¢innosti suvisiacich s prevenciou a detekciou prania $pinavych pefiazi a financovania terorizmu, vratane
uréenia osoby zodpovednej za ochranu pred pranim Spinavych penazi a financovanim terorizmu.

Personalne zabezpecenie

Za celkovi ochranu Banky pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a pred financovanim terorizmu
zodpoveda zodpovedna osoba Banky za oblast’ AML.

Za prakticku realizaciu ¢innosti v oblasti ochrany pred pranim Spinavych penazi a financovanim
terorizmu zodpoveda kazdy zamestnanec Banky. Zodpovedna osoba sa okrem praktickej realizacie
ginnosti sustreduje na vykon &innosti zabezpeduijucich napifianie Koncepcie ochrany, nahlasovanie
neobvyklych obchodnych operéacii a priebezny styk s regulatormi v oblasti AML (Finanéna spravodajska
jednotka a Narodna banka Slovenska).

Zodpovedna osoba vo svojej pravidelnej sprave informuje Veduceho organizaénej zlozky o ¢innosti
a prijatych opatreniach v oblasti legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu,
vypraclva aimplementuje opatrenia suUvisiace so zistovanim a posudzovanim neobvyklych
obchodnych operécii a informuje aj o pripadnych nedostatkoch v danych oblastiach.
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Program vilastnej €innosti

Banka ma implementovany program ¢innosti zamerany na ochranu pred pranim Spinavych pefazi
a financovanim terorizmu, s ktorym sU vSetci zamestnanci obozndmeni aje k dispozicii kazdému
zamestnancovi prostrednictvom interného zverejnenia v zbierke internych predpisov.

V programe ¢innosti Banky je premietnutad Koncepcia ochrany Banky formou zasad, pracovnych
postupov a povinnosti v oblasti ochrany pred pranim Spinavych pefiazi a financovanim terorizmu.
Program c&innosti obsahuje o.i. aj informacie, akym spdésobom rozoznat neobvyklé spravanie klienta
amozné typy neobvyklych obchodnych operéacii, vratane spdsobov ich vyhodnocovania
a nahlasovania.

Hodnotenie rizik prania Spinavych penazi arozsah starostlivosti vo vzt'ahu
ku klientovi

Banka ma vytvoreny a implementovany systém hodnotenia rizik prania $pinavych pefiazi a financovania
terorizmu, ktory je postaveny na medzinarodne uznavanych Standardoch a na pravidlach definovanych
v ramci skupiny Groupe Cofidis Participations, ktorej je Banka suc¢astou.

Banka vyhodnocuje rizika vo vztahu ku kazdému klientovi. Na zaklade vyhodnotenia rizikovosti klienta
je zabezpecCena primerana starostlivost vo vztahu k nemu. Postupy pri posudzovani klientov aich
obchodnych operaciach su zaloZzené na zaklade rizikovo orientovaného pristupu a analyz, ktoré
zohladfiuju mieru poznania klienta, spektrum produktov a sluzieb vyuzivanych klientom a Uroven
starostlivosti zodpovedajicu jeho rizikovému profilu.

Odborna priprava zamestnancov

Banka ma vytvoreny systém realizacie odbornej pripravy zamestnancov v oblasti prevencie prania
Spinavych pefazi a financovania terorizmu. Kazdy zamestnanec, bez ohladu na jeho pracovné
zaradenie, prechadza odbornou pripravou v ramci adaptacného Skolenia, pripade Specializovanymi
Skoleniami pre vykon konkrétnych pracovnych pozicii. Periodicka odborna priprava zamestnancov
Banky je realizovana kazdoro¢ne. V ramci odbornej pripravy je zamestnancom poskytnuta spéatna
vazba, najme formou analyzy konkrétnych pripadov a typoldgii neobvyklych obchodnych operacii.

Systém vnutornej kontroly

COFIDIS SA, poboCka zahrani¢nej banky ma definovany vnutorny kontrolny systém na vSetkych
urovniach organizacnej Struktury. Vnuatorny kontrolny systém pokryva aj oblast prevencie a detekcie
konani, ktorych cielom méze byt pranie Spinavych pefazi a financovanie terorizmu. V rdmci systému

vnutornej kontroly st kontrolované a overované, akym spésobom su plnené opatrenia v oblasti ochrany
pred pranim $pinavych penazi a financovanim terorizmu.

Schvélené v Bratislave dna 10. 12. 2020
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Mgr. Patel Jonas

Veduci organizacnej zlozky
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